
AUDIENCIA DE RENDICIÓN PUBLICA 
DE CUENTAS INICIAL 2026

SUB ZONAL POTOSI

Agente Sub Zonal: 

Dra. Jenny Daysi Soliz Marca



INFORMACION 
INSTITUCIONAL GENERAL



• Garantizar a la población asegurada acciones
integrales en salud, que consoliden en el tiempo
sus postulados de promoción, prevención,
atención y rehabilitación, concentrando las
potencialidades institucionales e individuales,
en procura del éxito de los objetivos y logro de
las metas propuestas dentro de la política
nacional del “Vivir Bien”



• Ser la Institución líder en la seguridad social a corto 

plazo, brindando prestaciones integrales de salud con 

calidad y calidez a la población protegida, 

garantizando el derecho a la salud, a través de la 

optimización de sus recursos.



PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL 

PEI 2021 -2025

• Ejes Estratégicos

• Atención en salud

• Fortalecimiento institucional

• Gestión de recursos

• Innovación tecnológica



ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL VIGENTE



RECURSOS HUMANOS



AGENTE SUB ZONAL 1 COMPLETO ITEM

ASESORÍA LEGAL 1 COMPLETO ÍTEM

RESP. ADMINISTRATIVO 1 COMPLETO ÍTEM

AUX. ADM I 1 COMPLETO ÍTEM

AUX ADM II 1 COMPLETO ÍTEM

AUXILIAR DE OFICINA    1 COMPLETO ÍTEM

AUX. CONTABLE 1 COMPLETO ÍTEM

SECRETARIA 1 COMPLETO ÍTEM

TOTAL 8 ADMINISTRATIVOS



MÉDICO GENERAL 1 COMPLETO   ÍTEM 

MÉDICO PEDIATRA 1 MEDIO TIEMPO ÍTEM

MEDICO  GINECÓLOGO – OBSTETRA 2 MEDIO TIEMPO ÍTEM

ODONTÓLOGO 2 COMPLETO

MEDIO TIEMPO

ÍTEM

FARMACÉUTICA 1 COMPLETO ÍTEM

BIOQUIMICA 1 COMPLETO ÍTEM

JEFA DE ENFMERA 1 COMPLETO ÍTEM

ENFERMERÍA INTERNACION, 

ENFERMERA DE INYECTABLES, 

BIOESTADISTICA VACUNAS, 

6 COMPLETO ÍTEM

TRABAJADORA SOCIAL 1 COMPLETO ÍTEM

CHOFER, MENSAJERO 1 COMPLETO ITEM

TOTAL 17 PERSONAL DE SALUD



MÉDICO DE EMERGENCIAS E 

INTERNACION 

2

LIC. EN ENFERMERIA 2

FARMACEUTICA 1

LABORATORIO 1 

TEC. RADIOLOGO 1

TOTAL 7

MÉDICO DE CONSULTA EXTERNA 1

LIC. EN ENFERMERIA 1

ODONTOLOGA 1

TOTAL 3



OP001: CAPACITACION A PERSONAL  
INVOLUCRADO PARA LA HABILITACION

PERIODO: Abril - Junio



SERVICIOS DE SALUD



POBLACION PROTEGIDA

2,550
2,842

211 182 16

5,801
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TOTAL GRAL.
POBLACION
PROTEGIDA



EDADES Hombres Mujeres TOTAL

 <   -   1 24,00 26,00 50,00

 1   -   4 169,00 175,00 344,00

 5   -   9 285,00 288,00 573,00

10   -   14 324,00 290,00 614,00

15   -   19 252,00 221,00 473,00

20   -   24 72,00 23,00 95,00

25   -   29 218,00 146,00 364,00

30   -   34 355,00 251,00 606,00

35   -   39 387,00 310,00 697,00

40   -   44 348,00 240,00 588,00

45   -   49 254,00 196,00 450,00

50   -   54 172,00 107,00 279,00

55   -   59 109,00 90,00 199,00

60   -   64 100,00 75,00 175,00

65   -   69 96,00 66,00 162,00

70   -   74 40,00 33,00 73,00

75   y   + 34,00 25,00 59,00

TOTAL 3.239,00 2.562,00 5.801,00

SEXO



MEDICINA GENERAL

MEDICINA INTERNA

EMERGENCIA

ODONTOLOGIA

PEDIATRIA

GINECOLOGIA

LABORATORIO

RADIOGRAFIA

ECOGRAFIA

ENFERMERIA

TRABAJO SOCIAL

HOSPITALIZACION



OP004:  FORTALECER EL CUMPLIMIENTO DE LA 
REALIZACION DE AUDITORIAS EN SALUD



AUDIENCIA DE RENDICIÓN PUBLICA 
DE CUENTAS INICIAL 2026

Caja Petrolera de Salud Potosí

Lic. Jenny Paola Alarcón Duran



Planificación INSTITUCIONAL 2026
Programación OPERATIVA ANUAL 

POA/2026

PROGRAMACIÓN DE OPERACIONES



PROGRAMACION DE OPERACIONES 2026
Las operaciones en el Plan Operativo Anual (POA),  son el conjunto de acciones, tareas, 
actividades y proyectos concretos que realiza una entidad pública para alcanzar sus metas de 
corto plazo y objetivos estratégicos en una gestión fiscal. Estas acciones deben ser medibles y 
cuantificables.

Detalles Clave de las Operaciones en el POA:

•Finalidad: Vincular la planificación estratégica con la ejecución presupuestaria anual.
•Contenido: Incluyen actividades de funcionamiento (recurrentes) y de inversión.
•Elementos: Cada operación incluye indicadores de cumplimiento (cualitativos o cuantitativos), 
responsables, y fechas de inicio/fin.
•Marco Legal: Se basan en el Sistema de Programación de Operaciones (SPO), regulado por la Ley 
N. 1178.
Las operaciones aseguran la gestión pública eficiente, identificando qué se va a hacer, quién lo 
hará y con qué recursos financieros

https://www.google.com/search?q=Plan+Operativo+Anual&rlz=1C1CHBD_esBO950BO950&oq=que+se+entiende+operciones+en+el+poa&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUqCQgCECEYChigATIGCAAQRRg5MgkIARAhGAoYoAEyCQgCECEYChigAdIBCTE4MDk2ajBqN6gCALACAA&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfBC8sf2-fwivRSR1akZNFN7lx2pjlg8xncAJEDcebxd07wFnXCD7mAX00cIyPkgNegUsCEU3sf7ejYYx0YFZaIehGmmcPR6z3Pd8Rf2OT85is4gLTpU-stzbuO_qNfxQbG_gjNokTgKFRc2IOdWWZeis16X6xloGeUd9IhP-czGqq4&csui=3&ved=2ahUKEwiE_t28os6TAxVXBLkGHViNHPwQgK4QegQIARAB


EN NUESTRA ADMINISTRACION SE     
PROGRAMARON 18 OPERACIONES 2026
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PRESUPUESTO APROBADO 2026
17,416.967.00



RESULTADOS ESPERADOS
2026

Son los logros concretos que la institución espera alcanzar 
durante la gestión 2026 Para la Caja Petrolera:

• Mejora en la calidad de atención médica (con planes y medidas de
acción correctiva

• Incremento en la cobertura de servicios de salud a través la compra de
servicios médicos

• Fortalecimiento de la atención preventiva y promoción de la salud
• Optimización del abastecimiento de medicamentos e insumos.



METAS INSTITUCIONALES
2026

CUMPLIMIE
NTO Y 

EJECUCIÓN 
DE LAS 
TAREAS 
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TO 
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LLEGANDO 
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el 100%  
DEL 
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TO 

APROBADO

Alcanzar 
un 90% 

de 
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de 
medica
mentos 

e 
insumos 
esencial

es



AUDIENCIA DE RENDICIÓN PUBLICA 
DE CUENTAS INICIAL ADMINISTRATIVA



PRESUPUESTO PROGRAMADO
GESTION 2026    

10000 SERVICIOS PERSONALES 4.112.990,00 0 4.112.990,00 613.336,48 14,91           

20000 SERVICIOS NO PERSONALES 7.799.455,00 0 7.799.455,00 202.564,71 2,60             

30000 MATERIALES Y SUMINISTRO 2.618.804,00 0 2.618.804,00 34.629,50 1,32             

40000 ACTIVOS REALES 481.580,00 0 481.580,00 0 -               

60000 SERVICIO DE LA DEUDA PU 702.975,00 0 702.975,00 0 -               

70000 TRANSFERENCIAS 920.104,00 0 920.104,00 29.816,06 3,24             

80000 IMPUESTOS, REGALIAS Y T 77.125,00 0 77.125,00 17.380,47 22,54           

90000 OTROS GASTOS 703.934,00 0 703.934,00 0 -               

Tot al al : 31/03/2026 17.416.967,00 0 17.416.967,00 897.727,22 5,15             

%
Cod. Descripcion Inicial Traspasos Total Actual DEVENGADO



PRESUPUESTO INGRESOS GESTION 2026

12000 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS ADMINISTRACION 593.272,00 0 593.272,00 125.700,00 21,19            

12200 Venta de Servicios de las Administraciones Public 593.272,00 0 593.272,00 125.700,00 21,19            

15000 TASAS, DERECHOS Y OTROS INGRESOS 94.534,00 0 94.534,00 21.540,30 22,79            

15900 Otros Ingresos 94.534,00 0 94.534,00 21.540,30 22,79            

15910 Multas 31.155,00 0 31.155,00 497,69 1,60              

15990 Otros Ingresos no Especificados 63.379,00 0 63.379,00 21.042,61 33,20            

17000 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 16.729.161,00 0 16.729.161,00 1.598.781,89 9,56              

17100 Contribuciones Obligatorias 16.729.161,00 0 16.729.161,00 1.598.781,89 9,56              

17110 Patronales 16.729.161,00 0 16.729.161,00 1.598.781,89 9,56              

17111 Del Sector Publico 3.843.217,00 0 3.843.217,00 731.239,97 19,03            

17112 Del Sector Privado 12.885.944,00 0 12.885.944,00 867.541,92 6,73              

Total al : 31/03/26 17.416.967,00 0 17.416.967,00 1.746.022,19 10,02            

%Cod. Descripcion Inicial Traspasos Total Actua DEVENGADO



GESTIONAR CON EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA LA ADMINISTRACION 
DE LOS RECURSOS

F uent

e

Organismo Objeto D escripció n Ent. T rf . F in. C ta. Impo rte T ipo  

Inv.

20 230 2.1.1 Comunicaciones 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 4.373 0

20 230 2.1.2 Energía Eléctrica 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 19.405 0

20 230 2.1.3 Agua 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 8.250 0

20 230 2.1.4 Telefonía 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 1.790 0

20 230 2.1.5 Gas Domiciliario 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 2.738 0

20 230 2.2.1.10 Pasajes al Interior del País 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 5.000 0

20 230 2.2.2.10 Viáticos por Viajes al Interior del País 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 5.930 0

20 230 2.2.5 Seguros 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 100.000 0

20 230 2.3.1 ALQUILER DE INM UEBLES 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 78.000 0

20 230 2.4.1.30 M antenimiento y Reparación de M uebles y Enseres 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 15.000 0

20 230 2.5.3 Comisiones y Gastos Bancarios 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 8.959 0

20 230 2.5.6 Servicios de Imprenta, Fotocopiado y Fotográficos 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 31.120 0

20 230 2.5.9 Servicios M anuales 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 10.000 0

20 230 2.6.2 Gastos Judiciales 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 25.000 0

20 230 3.2.1 Papel 0000 10.1.1 1.2.2.2.1 41.136 0

20 230 3.2.2 Productos de Artes Gráficas 0000 10.1.1 1.2.2.2.1 50.000 0

20 230 3.4.5 Productos de M inerales no M etálicos y Plásticos 0000 10.1.1 1.2.2.2.1 2.000 0

20 230 3.4.6 Productos M etálicos 0000 10.1.1 1.2.2.2.1 1.880 0

20 230 3.9.1 M ATERIAL DE LIM PIEZA E HIGIENE 0000 10.1.1 1.2.2.2.1 30.000 0

20 230 3.9.5 Útiles de Escritorio  y Oficina 0000 10.1.1 1.2.2.2.1 80.000 0

20 230 3.9.7 Útiles y M ateriales Eléctricos 0000 10.1.1 1.2.2.2.1 80.000 0

20 230 4.3.1.10 Equipo de Oficina y M uebles 0000 10.1.1 2.2.1.1.2 30.000 0

20 230 4.3.7 Otra M aquinaria y Equipo 0000 10.1.1 2.2.1.1.2 37.700 0

T o tal: 668.281



0 / 005    ADMINISTRAR CON EFICIENCIA EL TALENTO HUMANO ADMINISTRATIVO DE LA 
CAJA PETROLERA DE
SALUD CON EL FIN DE CONTAR CON PERSONAL CALIFICADO E IDÓNEO.

F uent

e

Organismo Objeto D escripció n Ent. T rf . F in. C ta. Impo rte T ipo  

Inv.

20 230 1.1.2.20 Bono de Antigûedad 0000 10.1.1 1.2.2.1.1 108.900 0

20 230 1.1.3.24 Otras Remuneraciones 0000 10.1.1 1.2.2.1.1 98.860 0

20 230 1.1.4 Aguinaldos 0000 10.1.1 1.2.2.1.1 40.459 0

20 230 1.1.6 Asignaciones Familiares 0000 10.1.1 1.2.2.1.1 24.000 0

20 230 1.1.7 Sueldos 0000 10.1.1 1.2.2.1.1 277.752 0

20 230 1.3.1.10 Régimen de Corto Plazo (Salud) 0418 10.1.1 1.2.2.1.2 48.551 0

20 230 1.3.1.20 PRIM A DE RIESGO PROFESIONAL RÉGIM EN DE LARGO 0999 10.1.1 1.2.2.1.2 8.302 0

PLAZO

20 230 1.3.1.31 Aporte Patronal Solidario 3.5% 0999 10.1.1 1.2.2.1.2 16.993 0

20 230 1.3.2 Aporte Patronal para Vivienda 0342 10.1.1 1.2.2.1.2 9.710 0

20 230 1.5.4 Otras Previsiones 0000 10.1.1 1.2.2.1.1 22.281 0

20 230 2.2.6 Transporte de Personal 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 17.820 0

20 230 3.1.1.10 Gastos por Refrigerios al personal permanente, eventual y 0000 10.1.1 1.2.2.2.1 18.612 0

consultores individuales de línea de las Instituciones Públicas

20 230 3.3.3 Prendas de Vestir 0000 10.1.1 1.2.2.2.1 3.000 0

T o tal: 695.240



TRANSFERENCIAS CORRIENTES

F uent

e

Organismo Objeto D escripció n Ent. T rf . F in. C ta. Impo rte T ipo  

Inv.

42 230 7.3.1 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL ÓRGANO EJECUTIVO 0046 10.1.1 1.2.7.2 836.458 0

DEL ESTADO PLURINACIONAL POR SUBSIDIOS O

SUBVENCIONES

42 230 7.3.2 TRANSF. CORRIENTES A LOS ÓRGANOS LEGISLATIVO, 0385 10.1.1 1.2.7.2 83.646 0

JUDICIAL Y ELECTORAL, ENTIDADES DE CONTROL Y

DEFENSA, DESCENT. Y UNIV. POR SUBSIDIOS O

SUBVENCIONES

T o tal: 920.104



BENEFICIOS SOCIALES

F uent

e

Organismo Objeto D escripció n Ent. T rf . F in. C ta. Impo rte T ipo  

Inv.

20 230 6.8.2 Pago de Beneficios Sociales 0000 10.1.1 3.2.2.3 702.975 0

T o tal: 702.975



F uent

e

Organismo Objeto D escripció n Ent. T rf . F in. C ta. Impo rte T ipo  

Inv.

20 230 3.4.2 Productos Químicos y Farmacéuticos 0000 10.1.1 1.2.2.2.1 1.250.870 0

T o tal: 1.250.870

MEDICAMENTOS



DESARROLLO SALUD Y DEPORTE - GESTIONAR LAS 
PRESTACIONES INTEGRALES EN SALUD A NIVEL NACIONAL

F uent

e

Organismo Objeto D escripció n Ent. T rf . F in. C ta. Impo rte T ipo  

Inv.
20 230 2.4.1.20 M ANTENIM IENTO Y REPARACIÓN DE VEHÍCULOS, 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 30.000 0

M AQUINARIA Y EQUIPOS

20 230 2.6.7 SERVICIOS DE LABORATORIOS ESPECIALIZADOS 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 5.808 0

20 230 3.4.2 Productos Químicos y Farmacéuticos 0000 10.1.1 1.2.2.2.1 662.638 0

20 230 3.9.4 Instrumental M enor M édico-Quirúrgico 0000 10.1.1 1.2.2.2.1 41.019 0

T o tal: 739.465



DESARROLLO SALUD Y DEPORTE - GESTIONAR LAS PRESTACIONES 
INTEGRALES EN SALUD A NIVEL NACIONAL

F uent

e

Organismo Objeto D escripció n Ent. T rf . F in. C ta. Impo rte T ipo  

Inv.
20 230 2.1.1 Comunicaciones 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 27.010 0

20 230 2.1.2 Energía Eléctrica 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 114.051 0

20 230 2.1.3 Agua 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 30.542 0

20 230 2.1.4 Telefonía 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 21.110 0

20 230 2.1.5 Gas Domiciliario 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 53.006 0

20 230 2.2.1.10 Pasajes al Interior del País 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 25.810 0

20 230 2.2.2.10 Viáticos por Viajes al Interior del País 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 22.453 0

20 230 2.2.3 Fletes y Almacenamiento 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 60.000 0

20 230 2.3.1 ALQUILER DE INM UEBLES 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 762.000 0

20 230 2.4.1.20 M ANTENIM IENTO Y REPARACIÓN DE VEHÍCULOS, 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 153.856 0

M AQUINARIA Y EQUIPOS

20 230 2.4.1.30 M antenimiento y Reparación de M uebles y Enseres 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 18.000 0

20 230 2.5.4 Lavandería, Limpieza e Higiene 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 191.500 0

20 230 2.5.5 Publicidad 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 10.000 0

20 230 2.5.6 Servicios de Imprenta, Fotocopiado y Fotográficos 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 14.880 0

20 230 2.5.9 Servicios M anuales 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 20.000 0

20 230 2.6.9.90 Otros 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 20.000 0

20 230 3.1.1.40 ALIM ENTACIÓN HOSPITALARIA, PENITENCIARIA, 0000 10.1.1 1.2.2.2.1 80.000 0

AERONAVES Y OTRAS ESPECÍFICAS

20 230 3.3.2 Confecciones Textiles 0000 10.1.1 1.2.2.2.1 19.320 0

20 230 3.4.1.10 Combustibles, Lubricantes y Derivados para Consumo 0000 10.1.1 1.2.2.2.1 30.000 0

20 230 3.9.3 Utensilios de Cocina y Comedor 0000 10.1.1 1.2.2.2.1 845 0

20 230 8.1.3 Impuesto al Valor Agregado M ercado Interno 0099 10.1.1 1.2.2.3 77.125 0

20 230 9.6.2 Devoluciones 0000 10.1.1 1.2.6 703.934 0

T o tal: 2.455.442



DESARROLLO SALUD Y DEPORTE EN SALUD

F uent

e

Organismo Objeto D escripció n Ent. T rf . F in. C ta. Impo rte T ipo  

Inv.
20 230 3.1.1.20 Gastos por Alimentación y Otros Similares 0000 10.1.1 1.2.2.2.1 2.000 0

T o tal: 2.000



F uent

e

Organismo Objeto D escripció n Ent. T rf . F in. C ta. Impo rte T ipo  

Inv.
20 230 1.1.2.20 Bono de Antigûedad 0000 10.1.1 1.2.2.1.1 568.260 0

20 230 1.1.3.21 Categorías M édicas 0000 10.1.1 1.2.2.1.1 51.048 0

20 230 1.1.3.24 Otras Remuneraciones 0000 10.1.1 1.2.2.1.1 373.928 0

20 230 1.1.4 Aguinaldos 0000 10.1.1 1.2.2.1.1 216.843 0

20 230 1.1.6 Asignaciones Familiares 0000 10.1.1 1.2.2.1.1 46.000 0

20 230 1.1.7 Sueldos 0000 10.1.1 1.2.2.1.1 1.608.882 0

20 230 1.2.1 Personal Eventual 0000 10.1.1 1.2.2.1.1 24.000 0

20 230 1.3.1.10 Régimen de Corto Plazo (Salud) 0418 10.1.1 1.2.2.1.2 262.612 0

20 230 1.3.1.20 PRIM A DE RIESGO PROFESIONAL RÉGIM EN DE LARGO 0999 10.1.1 1.2.2.1.2 44.907 0

PLAZO

20 230 1.3.1.31 Aporte Patronal Solidario 3.5% 0999 10.1.1 1.2.2.1.2 91.914 0

20 230 1.3.2 Aporte Patronal para Vivienda 0342 10.1.1 1.2.2.1.2 52.522 0

20 230 1.5.4 Otras Previsiones 0000 10.1.1 1.2.2.1.1 116.266 0

20 230 2.2.6 Transporte de Personal 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 124.740 0

20 230 2.5.2.20 CONSULTORES INDIVIDUALES DE LÍNEA 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 837.000 0

20 230 3.1.1.10 Gastos por Refrigerios al personal permanente, eventual y 0000 10.1.1 1.2.2.2.1 197.484 0

consultores individuales de línea de las Instituciones Públicas

20 230 3.3.3 Prendas de Vestir 0000 10.1.1 1.2.2.2.1 21.000 0

20 230 3.3.4 Calzados 0000 10.1.1 1.2.2.2.1 3.500 0

T o tal: 4.640.906

DESARROLLO SALUD Y DEPORTE - GESTIONAR LAS PRESTACIONES 
INTEGRALES EN SALUD A NIVEL NACIONAL



FORTALECER LA CALIDAD DE RECURSOS HUMANOS ATRAVEZ DE LA 
INVESTIGACION Y CAPACITACIONEN FORMACION DEL RH 

F uent

e

Organismo Objeto D escripció n Ent. T rf . F in. C ta. Impo rte T ipo  

Inv.
20 230 2.5.7 Capacitación del Personal 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 5.000 0

20 230 3.1.1.20 Gastos por Alimentación y Otros Similares 0000 10.1.1 1.2.2.2.1 3.500 0

T o tal: 8.500



F uent

e

Organismo Objeto D escripció n Ent. T rf . F in. C ta. Impo rte T ipo  

Inv.
20 230 2.1.6 INTERNET 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 8.304 0

20 230 4.3.1.20 Equipo de Computación 0000 10.1.1 2.2.1.1.2 87.200 0

20 230 4.3.5 Equipo de Comunicación 0000 10.1.1 2.2.1.1.2 20.000 0

T o tal: 115.504

DESARROLLO SALUD Y DEPORTE - GESTIONAR LAS 
PRESTACIONES INTEGRALES EN SALUD A NIVEL 
NACIONAL



DESARROLLO SALUD Y DEPORTE - GESTIONAR LAS PRESTACIONES 
INTEGRALES EN SALUD A NIVEL NACIONAL

F uent

e

Organismo Objeto D escripció n Ent. T rf . F in. C ta. Impo rte T ipo  

Inv.
20 230 2.5.1.20 Gastos Especializados por Atención M édica y otros 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 4.411.000 0

20 230 4.3.4 Equipo M édico y de Laboratorio 0000 10.1.1 2.2.1.1.2 306.680 0

T o tal: 4.717.680



DESARROLLO SALUD Y DEPORTE - GESTIONAR LAS PRESTACIONES 
INTEGRALES EN SALUD A NIVEL NACIONAL

F uent

e

Organismo Objeto D escripció n Ent. T rf . F in. C ta. Impo rte T ipo  

Inv.
20 230 2.5.2.10 Consultorías por Producto 0000 10.1.1 1.2.2.2.2 500.000 0

T o tal: 500.000



AUDIENCIA DE RENDICIÓN PUBLICA 
DE CUENTAS INICIAL 
CONTRATACIONES



MODALIDADES DE 

CONTRATACION
BIENES

SERVICIOS 

GENERALES
CONSULTORIA TOTAL

CONTRATACION MENOR 12 12 5 29

APOYO NACIONAL A LA 

PRODUCCION Y EMPLEO
7 5 6 18

LICITACION PUBLICA 1 0 1 2

CONTRATACION POR 

EXCEPCION
0 0 0 0

TOTAL 20 17 12 49

PROGRAMA ANUAL DE CONTRATACIONES PAC 2026



MODALIDADES DE CONTRATACION PRESUPUESTO  PROGRAMADO

CONTRATACION MENOR 1.167.804,00Bs                                          

APOYO NACIONAL A LA 

PRODUCCION Y EMPLEO
1.965.200,00Bs                                          

LICITACION PUBLICA 806.680,00Bs                                              

CONTRATACION POR EXCEPCION -Bs                                                             

TOTAL 3.939.684,00Bs                                          

PRESUPUESTO PROGRAMADO PAC 2026



CONTRATACION MENOR

# Tipo de Contratación Código Interno PAC Objeto de la contratación Forma de contratar
Principal organismo 

financiador
Mes estimado de 

publicación
Precio referencial

1 Servicios Generales 2104898
COMPRA SE SERVICIOS DE

GASTROENTEOROLOGIA PARA LA CPS SUB ZONAL POTOSÍ
Contratacion Menor

Otros Recursos 
Especificos

Abril 48000

2 Servicios Generales 2104855
COMPRA DE SERVICIO DE CIRUGÍA PEDIATRICA

PARA LA CPS. SUB ZONAL POTOSÍ
Contratacion Menor

Otros Recursos 
Especificos

Abril 48000

3 Servicios Generales 2104923
COMPRA DE SERVICIOS DE NEUROCIRUGIA PARA LA CPS SUB 

ZONAL POTOSÍ
Contratacion Menor

Otros Recursos 
Especificos

Abril 48000

4 Bienes 2104974
ADQUISICIÓN DE MEDICAMENTOS PARA LA ADM SUB ZONAL 

CPS POTOSÍ
Contratacion Menor

Otros Recursos 
Especificos

Abril 50000

5 Servicios Generales 2104917
COMPRA DE SERVICIOS DE ANATOMIA

PATOLOGICA PARA LA CPS SUB ZONAL POTOSÍ
Contratacion Menor

Otros Recursos 
Especificos

Abril 48000

6 Servicios Generales 2104910
COMPRA DE SERVICIOS UROLOGIA PARA LA CPS SUB ZONAL 

POTOSÍ
Contratacion Menor

Otros Recursos 
Especificos

Abril 48000

7 Bienes 2105312
ADQUISICIÓN DE INSUMOS MÉDICOS POR CONVOCATORIA 
HECHOS EN BOLIVIA PARA LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSÍ

Contratacion Menor
Otros Recursos 

Especificos
Abril 40000

8 Servicios Generales 2104878
COMPRA DE SERVICIO DE DERMATOLOGÍA PARA LA CPS SUB 

ZONAL POTOSÍ
Contratacion Menor

Otros Recursos 
Especificos

Abril 48000

9 Consultoria 2104962
CONSULTOR EN LINEA ENFERMERA CPS UYUNI ADM. SUB ZONAL 

POTOSÍ
Contratacion Menor

Otros Recursos 
Especificos

Abril 48000

10 Consultoria 2104972
CONSULTOR EN LINEA MANUAL EN SALUD PARA LA ADM SUB 

ZONAL POTOSÍ
Contratacion Menor

Otros Recursos 
Especificos

Abril 33000

11 Servicios Generales 2104904
COMPRA DE SERVICIOS DE NEUMOLOGIA PARA LA CPS. SUB 

ZONAL POTOSÍ
Contratacion Menor

Otros Recursos 
Especificos

Abril 48000

12 Consultoria 2104970
CONSULTOR EN LINEA FARMACÉUTICO PARA LA ADM SUB 

ZONAL POTOSÍ
Contratacion Menor

Otros Recursos 
Especificos

Abril 48000

13 Servicios Generales 2104940
COMPRA DE SERVICIOS DE NEFROLOGIA PARA LA CPS SUB 

ZONAL POTOSÍ
Contratacion Menor

Otros Recursos 
Especificos

Abril 48000

14 Servicios Generales 2104946
COMPRA DE SERVICIOS DE REUMATOLOGIA PARA

LA CPS SUB ZONAL POTOSÍ
Contratacion Menor

Otros Recursos 
Especificos

Abril 30000



CONTRATACION MENOR

15 Servicios Generales 2104952
COMPRA DE SERVICIOS DE ENDOCRINOLOGIA

PARA LA CPS SUB ZONAL POTOSÍ
Contratacion Menor

Otros Recursos 
Especificos

Abril 30000

16 Servicios Generales 2104958
COMPRA DE SERVICIOS DE CARDIOLOGO

PEDIATRA PARA LA CPS SUB ZONAL POTOSÍ
Contratacion Menor

Otros Recursos 
Especificos

Abril 30000

17 Consultoria 2104965
CONSULTOR EN LINEA ODONTOLOGO/A CPS UYUNI ADM SUB 

ZONAL POTOSÍ
Contratacion Menor

Otros Recursos 
Especificos

Abril 36000

18 Consultoria 2104967
CONSULTOR EN LINEA TÉCNICOS EN LABORATORIO PARA EL 

SERVICIO DE LABORATORIO ADM SUB ZONAL CPS POTOSÍ
Contratacion Menor

Otros Recursos 
Especificos

Abril 48000

19 Bienes 2104980
ADQUISICIÓN DE PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS PARA LA ADM 

SUB ZONAL CPS POTOSÍ
Contratación Menor

Otros Recursos 
Especificos

Mayo 50000

20 Bienes 2105308
ADQUISICIÓN DE

PRENDAS DE VESTIR PARA LA ADM SUB ZONAL

CPS POTOSÍ
Contratacion Menor

Otros Recursos 
Especificos

Mayo 24000

21 Servicios Generales 2105304
SERVICIO DE EMPASTADO DE DOCUMENTACIÓN CONTABLE Y

COTIZACIONES PARA LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSÍ
Contratacion Menor

Otros Recursos 
Especificos

Mayo 27280

22 Bienes 2105275
ADQUISICIÓN DE OTRA MAQUINARIA Y EQUIPOS PARA LA ADM 

SUB ZONAL CPS POTOSÍ
Contratacion Menor

Otros Recursos 
Especificos

Mayo 37700

23 Bienes 2104978 ADQUISICIÓN DE PAPEL PARA LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSÍ Contratacion Menor
Otros Recursos 

Especificos
Mayo 41136

24 Bienes 2105159
ADQUISICIÓN DE EQUIPOS DE OFICINA Y MUEBLE PARA LA ADM 

SUB ZONAL CPS POTOSÍ
Contratacion Menor

Otros Recursos 
Especificos

Mayo 30000

25 Bienes 2105281
ADQUISICIÓN DE INSUMOS

ODONTOLÓGICOS PARA
Contratacion Menor

Otros Recursos 
Especificos

Mayo 30645

26 Bienes 2105297
ADQUISICIÓN INSTRUMENTAL MENOR MEDICO QUIRÚRGICO

PARA LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSÍ
Contratacion Menor

Otros Recursos 
Especificos

Mayo 41019

27 Bienes 2105141
ADQUISICIÓN DE

MATERIAL DE LIMPIEZA PARA LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSÍ
Contratacion Menor

Otros Recursos 
Especificos

Mayo 30000

28 Bienes 2104977
ADQUISICION DE INSUMOS DE

LABORATORIO II PARA LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSÍ
Contratacion Menor

Otros Recursos 
Especificos

Agosto 30000

29 Bienes 2104975
ADQUISICIÓN DE INSUMOS DE

LABORATORIO PARA LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSÍ
Contratacion Menor

Otros Recursos 
Especificos

Septiembre 49024



APOYO NACIONAL A LA PRODUCION Y EMPLEO

# Tipo de Contratación Código Interno PAC Objeto de la contratación Forma de contratar
Principal organismo 

financiador
Mes estimado de 

publicación
Precio referencial

1 Servicios Generales 2105316 SERVICIO DE LAVANDERIA, LIMPIEZA E HIGIENE PARA LA CPS SUB ZONAL POTOSÍ
Apoyo Nacional a la Produccion y Empleo 

(hasta Bs.200.000)
Otros Recursos 

Especificos
Marzo 150000

2 Consultoria 2105940
CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA ENFERMERAS DE EMERGENCIA E

INTERNACIÓN PARA LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSÍ
Apoyo Nacional a la Produccion y Empleo 

(hasta Bs.200.000)
Otros Recursos 

Especificos
Abril 96000

3 Servicios Generales 2105374
COMPRA DE SERVICIOS DE

OTORRINOLARINGOLOGIA PARA LA CPS SUB ZONAL POTOSÍ
Apoyo Nacional a la Produccion y Empleo 

(hasta Bs.200.000)
Otros Recursos 

Especificos
Abril 80000

4 Bienes 2105963
ADQUISICIÓN DE MEDICAMENTOS POR

CONVOCATORIA HECHOS ES BOLIVIA PARA LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSÍ
Apoyo Nacional a la Produccion y Empleo 

(hasta Bs.200.000)
Otros Recursos 

Especificos
Abril 150000

5 Consultoria 2105948
CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA RADIOLOGÍA

PARA LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSÍ
Apoyo Nacional a la Produccion y Empleo 

(hasta Bs.200.000)
Otros Recursos 

Especificos
Abril 60000

6 Servicios Generales 2105394
COMPRA DE SERVICIOS CLINICA PRIVADA EN EL MUNICIPIO DE VILLAZON PARA LA ADM SUB 

ZONAL POTOSÍ
Apoyo Nacional a la Produccion y Empleo 

(hasta Bs.200.000)
Otros Recursos 

Especificos
Abril 100000

7 Consultoria 2105408
CONSULTORES INDIVIDUALES DE LINEA MEDICOS PARA EL SERVICIO DE EMERGENCIA E

INTERNACION DE LA CPS ADM SUB ZONAL POTOSI
Apoyo Nacional a la Produccion y Empleo 

(hasta Bs.200.000)
Otros Recursos 

Especificos
Abril 198000

8 Consultoria 2105947
CONSULTOR EN LINEA BIOQUÍMICOS PARA EL SERVICIO DE

LABORATORIO ADM SUB ZONAL CPS POTOSÍ
Apoyo Nacional a la Produccion y Empleo 

(hasta Bs.200.000)
Otros Recursos 

Especificos
Abril 120000

9 Consultoria 2105949
CONSULTOR EN LINEA MEDICO INTERNISTA

PARA LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSÍ
Apoyo Nacional a la Produccion y Empleo 

(hasta Bs.200.000)
Otros Recursos 

Especificos
Abril 84000

10 Consultoria 2105953 CONSULTOR EN LINEA MEDICO GENERAL CPS UYUNI ADM SUB ZONAL POTOSÍ
Apoyo Nacional a la Produccion y Empleo 

(hasta Bs.200.000)
Otros Recursos 

Especificos
Abril 66000

11 Servicios Generales 2105384 COMPRA DE SERVICIOS DE CARDIÓLOGIA PARA LA CPS SUB ZONAL POTOSÍ
Apoyo Nacional a la Produccion y Empleo 

(hasta Bs.200.000)
Otros Recursos 

Especificos
Abril 80000

12 Servicios Generales 2105380
COMPRA DE SERVICIOS DE TRAUMATOLOGIA

PARA LA CPS SUB ZONAL POTOSÍ
Apoyo Nacional a la Produccion y Empleo 

(hasta Bs.200.000)
Otros Recursos 

Especificos
Abril 96000

13 Bienes 2105959
ADQUISICIÓN DE ÚTILES DE ESCRITORIO Y

OFICINA PARA LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSÍ
Apoyo Nacional a la Produccion y Empleo 

(hasta Bs.200.000)
Otros Recursos 

Especificos
Mayo 80000

14 Bienes 2105954 ADQUISICIÓN DE MEDICAMENTOS PARA LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSI
Apoyo Nacional a la Produccion y Empleo 

(hasta Bs.200.000)
Otros Recursos 

Especificos
Mayo 150000

15 Bienes 2105962 ADQUISICIÓN DE EQUIPO DE COMPUTACIÓN PARA LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSÍ
Apoyo Nacional a la Produccion y Empleo 

(hasta Bs.200.000)
Otros Recursos 

Especificos
Mayo 87200

16 Bienes 2105960
ADQUISICIÓN DE ÚTILES Y MATERIALES

ELÉCTRICOS PARA LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSÍ
Apoyo Nacional a la Produccion y Empleo 

(hasta Bs.200.000)
Otros Recursos 

Especificos
Mayo 80000

17 Bienes 2105955
ADQUISICIÓN DE INSUMOS DE

LABORATORIO I PARA LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSÍ
Apoyo Nacional a la Produccion y Empleo 

(hasta Bs.200.000)
Otros Recursos 

Especificos
Junio 198000

18 Bienes 2105958
ADQUISICIÓN DE INSUMOS DE

LABORATORIO II PARA LA ADM SUB ZONAL CPS POTOSÍ
Apoyo Nacional a la Produccion y Empleo 

(hasta Bs.200.000)
Otros Recursos 

Especificos
Julio 90000



CONTRATACIONES POR LICITACION PUBLICA (LP)

# Tipo de Contratación Código Interno PAC Objeto de la contratación Tipo de Convocatoria
Principal organismo

financiador 
Mes estimado de

publicación
Precio referencial

1 Bienes 2105977
ADQUISICIÓN DE EQUIPO MEDICO Y LABORATORIO PARA LA ADM SUB 

ZONAL CPS POTOSÍ
Convocatoria Publica Nacional Otros Recursos Especificos Mayo 306680

2 Consultoria 2105983 CONSULTORÍA POR PRODUCTO PARA LA ADM SUB ZONAL POTOSÍ Convocatoria Publica Nacional Otros Recursos Especificos Mayo 500000

CONTRATACIONES POR EXCEPCION

# Tipo de Contratación Código Interno PAC Objeto de la contratación Tipo de Convocatoria
Principal organismo

financiador 
Mes estimado de

publicación
Precio referencial

- - - - - - - -
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