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OBJETIVOS PRINCIPALES DEL PLAN ESTRATEGICO

INSTITUCIONAL

EJES ESTRATEGICOS

OBIJETIVOS ESTRATEGICOS

GESTION EN SALUD

Mantener el sistema de atencion integral de la

C.PS.

d

partir del modelo de atencion ya

instaurado.

CAPTACION DE INGRESOS

Dar continuidad a la visita de empresas y realizacion de
campafas de salud

DESARROLLO INSTITUCIONAL

Fortalecer la gestion institucional con integralidad,
transparencia, eficacia y eficiencia en el marco de la
normativa vigente.

PROYECTOS DE INVERSION

Mejorar el acceso, cobertura y capacidad resolutiva

de los servicios de salud de la CPS. ;
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Coordinacion con Regional Tarija y Oficina Nacional: La coordinacion de estos tres
niveles administrativos es quizas la mas importante area estratégica, definida para
alcanzar las metas trazadas de desarrollo en la Sub Zonal Yacuiba.

Nuevo modelo de atencidon: Entendida como el desarrollo de la capacidad de otorgar
servicios con los requisitos de calidad, eficacia y eficiencia, ademas de la adopcion de
nuevos disenos de atencion que faciliten al establecimiento una imagen instituciéon con
fortaleza, alta capacidad resolutiva. Propiciar la planificacion, la organizacion, direccion y
el control en el area administrativa.

Competitividad: La Sub Zonal Yacuiba tiene pocos factores de competitividad por ello
es importante desarrollar elementos diferenciadores que hagan mas competitiva a esta
administracion y trabajar en atenuar aquellos que dificultan su desarrollo y crecimiento
mucho de los cuales estan relacionados con infraestructura inadecuada, equipo medico
obsoleto aspectos que pueden ser facilmente mejorados con la voluntad y compromisos
de las autoridades nacionales.
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OBJETIVO GENERAL

Lograr un establecimiento de salud con .
caracteristicas funcionales segun nivel de
atencion, altamente competitivo, con manejo ‘
optimo de sus recursos que permitan ; *
sostenibilidad econdmica y financiera.
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OBJETIVO Y METAS ESPECIFICAS

Fortalecer la Sub Zonal con elementos de
funcionalidad, infraestructura, equipo medico vy
recursos humanos especializado necesario.
Optimizacion del gasto.

Incorporar nuevas empresas a través de una imagen
institucional fortalecida con alta resolucion de
problemas de salud.

Habilitacion otorgada por la ASUSS.
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Brindar servicios integrales de salud,
promocion, prevencion, curaciony
rehabilitacion, con capacidad resolutiva
acorde a su capacidad instalada, con
calidad y calidez a toda nuestra
poblacion protegida.
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Ser un establecimiento de salud de referencia por su
capacidad resolutiva, acreditado y reconocido a
nivel nacional por bridar servicios de salud
eficientes, de calidad, con infraestructura y
equipamiento medico optimo, con unidades y/o
servicios asistenciales adecuados y suficientes para
resolver los problemas de salud de la poblacion
protegida.
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ENFOQUE POLITICO

Establece la vision integral en salud, construida participativamente con
todos los trabajadores, constituidos como los actores directos del
proceso, a partir del conjunto de compromisos asumidos, decisiones y
acciones que deben implementarse desde una oOptica estratégica con
alcance sectorial e intersectorial; tomando en cuenta I3
responsabilidad social como derecho publico en el aporte a los
objetivos nacionales como del sector; donde se refleja el pensamiento
estratégico de la Institucion, que reivindica, fortalece y profundiza su
naturaleza bajo mandato institucional, este ultimo factor conductor del
proceso de la planificacion del Plan de desarrollo integral del sector
salud del Estado Plurinacional de Bolivia, en el marco del Vivir Bien.
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RECURSOS HUMANOS
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ITEMS SALUD Y ADMINISTRACION CPS

AREA ITEMS
SALUD 23
TRABAJADORES EN SALUD 11
ADMINISTRACION 5
ITEMS

40
35
30
25
20
15
10

5

=

SALUD ADMINISTRACION
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PAGO SUELDOS Y SALARIOS CPS YACUIBA
PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SALUD

PARTIDA

DESCRIPCION

IMPORTE APROBADO

EJECUTADO

11220 Bono de Antigliedad 1.066.358,00 1.061.654,00
11310 Bono de Frontera 587.376,00 581.811,46
11324 Otras Remuneraciones 800.955,00 796.756,15
Indice de Efectividad
Riesgo Profesional
11400 Aguinaldos 461.629,00 449.842,77
11600 Asignaciones Familiares 4.000,00 0,00
11700 Sueldos 2.974.996,00 2.909.057,26
13110 Régimen de Corto Plazo (Salud) 547.586,91 534.927,83
13120 Prima Riesgo Profesional e Largo Plazo 98.469,00 87.913,90
13131 Aporte Patronal Solidario 3,5% 173.041,00 173.041,00
13200 Aporte Patronal para Vivienda 115.168,00
15400 Otras Previsiones 0,00

TOTALES GENERALES

6.829.578,91

106.985,51
00
6.701.989,88
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salud

PAGO POR REFRIGERIO Y TRANSPORTE

PARTIDA
PRESUPUESTARIA

22600

31110

PARTIDA
PRESUPUESTARIA

22600

31110

PERSONAL C.P.S. YACUIBA
PERSONAL ADMINISTRATIVO

DESCRIPCION PARTIDA

Transporte de Personal

Gastos por Refrigerios al Personal
Permanente, Ev. Consult. Individual,
de Linea de las Instituciones Publicas

PERSONAL DE SALUD

DESCRIPCION PARTIDA

Transporte de Personal

Gastos por Refrigerios al Personal
Permanente, Ev.y Consult. Individual,
de Linea de las Instituciones Publicas

IMPORTE
APROBADO

35.640,00

37.224,00

IMPORTE
APROBADO

210.870,00

220.242,00

TOTAL
EJECUTADO

27.112,50

28.317,50

TOTAL
EJECUTADO

180.022,50

188.023,50
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CAPACITACIONES INTERNAS DEL PERSONAL

PRESUPUESTO EJECUTADO EN LA
CAPACITACION DEL PERSONAL

TOTAL DE CAPACITACIONES REALIZADAS

TOTAL DE PERSONAS CAPACITADAS

TEMAS DE CAPACITACION

CAPACITACIONES INTERNAS DE LA UTLCC
EN TEMAS DE ETICA PUBLICA.

CAPACITACIONES INTERNAS DE LA UTLCC
(Unidad de Transparencia Lucha Contra la
Corrupcion) EN TEMAS DE PREVENCION
Y TRANSPARENCIA.

NO SE CUENTA CON PRESUPUESTO LA ADMINISTRACION ESTA CON
DEFICITS ECONOMICO.
EL PERSONAL ES CAPACITADO CON SU PROPIO RECURSO

4
39

INTRODUCCION A LA SEGURIDAD SOCIAL A CORTO PLAZO,
PRESTACIONES Y AFILIACIONES EN LA SEGURIDAD SOCIAL DE CORTO
PLAZO, COMPETENCIAS TRANSVERSALES Y LEY 004 LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION, ENRIQUICIMIENTO ILICITO DE FORTUNA.

NO SE CUENTA

NO SE CUENTA

o

3
:
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SERVICIOS EN SALUD

SERVICIOS OFERTADOS CON RECURSOS HUMANOS DE PLANTA

Servicio de urgencias y emergencias las 24 horas del dia Consultas programadas Consultas Ejecutadas
5 Medicina General 6500 4988
1 Ginecologia y Obstetricia 3088 613
1 Pediatria 3608 1646
2 Odontologia 5844 1756
6 Enfermeria 44314
5 Auxiliar en enfermeria .
1 Trabajo Social 837
2 Farmacia

Compra de Servicios de Especialidades Médicas

1 Cirugia General 36
1 Cardiologia 1414 488
1 Anestesiologia 19 19 \
1 Traumatologia 92 92
1 Medicina Interna 968 707
1 Fisioterapia y Kinesiologia 173 173
Compra de Servicios de Exdmenes Complementarios
1 Laboratorio de Analisis Clinico 1469 1469
Examenes de Gabinete
1 Rayos X 643 643
4 Ecografia 409 409
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SISTEMA DE SEGUROS
COTIZACIONES - AFILIACIONES
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EMPRESAS ACTIVAS COTIZANTES

Cotizantes en nuestra sub-zonal 38
Seguro Voluntario 1 -
Cotizantes en otras administraciones para 19

nuestra sub-zonal

Total 58
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APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL

- REPORTE DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL AL 31 DE DICIEMBRE 2025
_ IMPORTE IMPORTE IMPORTE IMPORTE IMPORTE IMPORTE IMPORTE
COTIZACION ACTUALIZACION INTERESES MULTAS OTROS TOTAL DEVOLUCIONES IMPORTE

YACUIBA
_ (10-3%) POR INCAPACIDAD NETO
Publicas SIGMAS 5.787.279,41 578.228,47 0,00 0,00 0,00 0,00 578.228,47 35.256,93 542.971,54
Salud 5.349.278,87 534.927,89 0,00 0,00 0,00 0,00 534.927,89 6.749,84 528.178,05
Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
39.293.734,73 3.929.373,72 12.959,00 7.936,09 10.312,13 0,00 3.960.580,94 84.919,54 3.875.661,40
Voluntarios 108.000,00 10.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.800,00 0,00 10.800,00
Pasivos 3.901.110,32 117.033,37 0,00 0,00 0,00 0,00 117.033,37 5.845,79 111.187,58
Pasivos

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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INCAPACIDAD GESTION 2025

PROGRAMADO GESTION Bs. 144.770,00
EJECUTADO GESTION Bs. 142.339,37
SALDO Bs. 2.430,63

DEVOLUCION POR INCAPACIDAD
TEMPORAL

M Instituciones Publicas Sigmas M Caja Petroelra de Salud

W Empresas Privadas m Asegurados Pasivos

A%
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AFILIACIONES GESTION 2025

, TITULARES BENEFICIARIOS
DESCRIPCION
INICIO  ALTAS  BAJAS  FINAL  INICIO  ALTAS BAJAS  FINAL
Instituciones Publicas (SIGEP)| 58 0 1 57 53 0 4 49
Caja Petrolera de Salud 39 0 0 39 77 0 7 70
Instituciones Publicas 0 0 0 0 0 0 0 0
Instituciones Privadas 676 33 80 629 439 16 46 409
Asegurados Voluntarios 1 0 0 1 3 0 0 3
Asegurados Pasivos Publicos | 24 0 0 24 74 1 0 75
Asegurados Pasivos Privados 0 0 0 0 0 0 0 0
Total General 798 33 81 750 646 17 60 606
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POBLACION PROTEGIDA ANO 2025

@
SECTORES TITULAR BENEFICIARIOS _

Privado 668 479

Sub Total 750 606




CODIGO

ACPO1

ACPO3

ACPO4

ACPO5

ACPO7

ACP8

ACP10

ACP11

PRESUPUESTO TOTAL DE GASTO POR ACP, ADMINISTRACION

YACUIBA GESION 2025

DESCRIPCION

Mejorar el acceso a las Prestaciones de Salud en los
Establecimientos de Salud de la Caja Petrolera

Gestionar oportunamente la provision de medicamentos en las
administraciones desconcentra

Gestionar oportunamente la provision de dispositivos médicos,
insumos de laboratorio y materiales medico quirurgicos en las
administraciones desconcent

Fortalecer la Prevencién de la Enfermedad y Promocion de la Salud
en los establecimientos de salud de las Administraciones
Desconcentrada

Gestionar y optimizar la administracion de los recursos econémicos
disponible

Administrar el Talento Humano en salud de la Caja Petrolera a nivel
nacional

Fortalecer el adecuado funcionamiento y mantenimiento de la
infraestructura de los Establecimientos de Salud a nivel nacional

Gestionar el desarrollo e implementacion de sistemas de informaci

TOTAL

736.985,00

268.722,00

74.445,00

1.113,00

449.751,00

6.264.147,93

28.816,00

15.792,00

% EJECUTADO

94,87

100

100

97,92

100

100

100




ACP13

ACP14

ACP15

ACP16

ACP18

ACP20

ACP21

ACP22

OleraQc

PRESUPUESTO TOTAL DE GASTO POR ACP, ADMINISTRACION

YACUIBA GESION 2025

Optimizar los mecanismos de control orientados a la calidad del
servicio de salud para la oportuna y correcta gestion de servicios, 0,00

atencién y prestaciones

Gestionar sistemas de organizacion y métodos, para la mejora

continua de procesos médicos, medico/administrativos y 0,00
administrativos
Administrar el Talento Humano administrativo de la Caja Petrolera a
. . J 862.975,00
nivel nacional
Fortalecer la gestién de informacidn integral en Seguros para la toma 0.00
decisiones (Afiliaciones,Cotizaciones y Control de Empresas) !
Gestionar y optimizar la administracion de los recursos econdmicos
. . - . . 69.082,00
disponibles precautelando la sostenibilidad financie
Gestionar y optimizar la administracion de los recursos econdmicos
. . - i : 285.616,00
disponibles precautelando la sostenibilidad financier
Gestionar el pago de beneficios sociales en la Caja Petrolera de Salud 397.063.09
de acuerdo a normativa legal vigent B
Promover Politicas de Proteccion Social a favor de trabajadores con
Discapacidad en dreas administrativas de la Caja Petrolera a nivel 202.550,00

nacional

TOTAL 9.587.058,02

90

100

85,71

100

100

100

100

100
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PRESUPUESTO DE RECURSOQOS 2025

INGRESOS APROBADOS INGRESOS PERCIBIDOS
DESCRIPCION 2025 GESTION 2025
VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS
12000 ADMINISTRACION 74.307,00 136.253,40
12200 Venta de Servicios de las Administraciones Public 74.307,00 136.253,40
12300 |Alquiler de Edificios y/o Equipos de las Administ. 0 0
15000 ([TASAS, DERECHOS Y OTROS INGRESOS 70.287,00 31.594,61
15910 Multas 16.388,00 10.660,44
15920 Intereses Penales 12.509,00 9.411,84
15990 |Otros Ingresos no Especificados 41.390,00 11.522,33
17000 |[CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 4.206.921,00 4.747.602,09
17111  |Del Sector Publico 1.029.376,00 1.107.170,27
17112 Del Sector Privado 3.165.631,00 3.630.711,82
17200 Contribuciones Voluntarias 11.914,00 9.720,00
DISMINUCION Y COBRO DE OTROS ACTIVOS
35000 FINANCIEROS 5.235.543,00 0,00
17112 Disminucion de activo Disponible 5.235.543,00 0,00
17200 |disminucion de caja y banco 5.235.543,00 0.00
TOTAL 9.587.058,00 4.915.450,10
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ADMINISTRACION DE LAS PRESTACIONES DE REGIMEN

DESCRIPCION APROBADO TRASPASOS TOTAL ACTUAL EJECUTADO

10000 PEEFS{\(;'I\CI,IA?_ES 1.008.520,00 -7.417,00 1.001.103,00 833.691,93
20000 SIE;;/S!(C;II\?AS‘LIEIS 71.464,00 17.471,00 88.935,00 63.904,74
30000 I\QSEIIT\II"A;__I_ERSOY 50.040,00 -5.471,00 44.569,00 35.694,95

TOTAL 1.130.024,00 4.583,00 1.134.607,00 933.291,62
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72000000 DESARROLLO SALUD Y DEPORTE

GRUPO DESCRIPCION APROBADO TRASPASOS TOTAL ACTUAL EJECUTADO

10000 |SERVICIOS PERSONALES| 6.224.302,00 -381.646,09 5.842.655,91 5.309.952,84
SERVICIOS NO

20000 PERSONALES 1.078.710,00 -13.387,50 1.065.322,50 761.371,62
MATERIALES Y

30000 SUMINISTRO 824.976,00 -68.217,50 756.758,50 574.492,33

40000 ACTIVOS REALES 15.000,00 0,00 15.000,00 15.000,00

80000 IMPUESTOS, REGALIAS 12.265,00 3.000,00 15.265,00 12.769,90

90000 OTROS GASTOS 70.400,00 74.370,00 144.770,00 69.793,54

8.225.653,00

-385.881,09

7.839.771,91

6.743.380,23
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98000000 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS - OTRAS

PARTIDA DESCRIPCION APROBADO TRASPASOS  TOTAL ACTUAL EJECUTADO
70000 [TRANSFERENCIAS 231.381,00 54.235,00 285.616,00 184.371,39
73000 ([Transf. Corrientes al S 231.381,00 54.235,00 285.616,00 184.371,39
73100 ([Transf. Corrientes al o 210.346,00 0 210.346,00 168133,27
73200 (Transf.Corra Org.Leg. 21.035,00 54235 75.270,00 16238,12

231.381,00

54.235,00

285.616,00

184.371,39




+IS

99000000 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS-DEUDAS

CR caja pelrolera de salud

PARTIDA DESCRIPCION APROBADO TRASPASOS  TOTAL ACTUAL EJECUTADO
soco0 [ EVICIO DEIERDESDE 0,00 327.063,09 327.063,09 327.063,09
PUBLICA
68000 | Disminucion de otros 327.063,09 327.063,09 327.063,09
pagos
Pago de beneficios
68200 . 0,00 327.063,09 327.063,09 327.063,09

327.063,09

327.063,09

327.063,09
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UNIDAD DE
CONTRATACIONES

FINAL GESTION 2025
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PLAN ANUAL DE
CONTRATACIONES (PAC)-2025

CONTRATACION MENOR Y COMPRAS | MODALIDAD ANPE

INSCRITOS EN EL PAC RECURRENTES Be 50.001 hast CONTRATACION
PARA EL 2026 S. OU. s COMPRA NACIONAL

Bs. 200.000
POR CONVOCATORIA
Bs. 20.001 hasta RECURRENTES PARA EL D.S. 4505

Bs. 50.000 2026
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+iS PLAN ANUAL DE :
CONTRATACIONES (PAC)-2025

MES ESTIMADO

TIPO DE MODALIDAD DE PARA LA PRECIO
CONTRATACION OBIETO DE LA CONTRATACION CONTRATACION PUBLICACION EN EL REFERENCIAL
SICOES
Servicios Compra De Servicios Médicos En La Especialidad
De Traumatologia Para CPS Sub Zonal Yacuiba Contratacion menor Noviembre/25 30000 -
generales .,
Recurrentes Gestion 2026
Servicios Compra de servicios médicos en la especialidad
generales de Anestesiologia para CPS Sub Zonal Yacuiba Contratacion menor Noviembre/25 30000
recurrentes gestion 2026
Servicios Compra De Servicios Médicos En La Especialidad
generales De Cirugia Para CPS Sub Zonal Yacuiba Contratacién menor Noviembre/25 25000
Recurrentes Gestion 2026
Servicios Compra de Servicios de Comedor Hospitalario
generales para CPS Sub Zonal Yacuiba Recurrentes gestion | Contratacion menor Noviembre/25
2026
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INSCRIPCION DE CONTRATACIONES PARA APOYO NACIONALA LA

PRODUCCION Y EMPLEO (ANPE)

Servicios .. . , :
el Compra De Servicios De Radiologia I?:ara CPS Sub Zonal Yacuiba ANPE Octubre/25 66600
Recurrentes Gestion 2026
Servicios - . , .
S Compra De Servicios Médicos de Ecografia Para CPS Sub Zonal ANPE Octubre/25 60000

Yacuiba Recurrentes Gestion 2026

Servicios | Compra De Servicios Médicos En La Especialidad De Cardiologia
generales y electrocardiograma Para CPS Sub Zonal Yacuiba Recurrentes ANPE Octubre/25 66000
Gestion 2026

Servicios
Compra De Servicios Médicos En La Especialidad De Medicina
FEMETEIEE Interna Para CPS Sub Zonal Yacuiba Recurrentes Gestion 2026 ANPE Octubre/25 22000

Servicios Compra De Servicios de Laboratorio de Analisis Clinico Para CPS
generales Sub Zonal Yacuiba Recurrentes Gestién 2026 ANPE Octubre/25 120000 i
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INSCRIPCION DE CONTRATACIONES POR COMPRA NACIONAL POR

CONVOCATORIA
Adquisicion de medicamentos por el D.S. 4505 compra C-ompra 16271,6
. .. . . nacional por Febrero/25
Bienes hecho en Bolivia para farmacia de C.P.S. Sub Zonal Yacuiba . 3
convocatoria
L . . Compra
Adquisicion de medicamentos para la farmacia de C.P.S. . : .
Bienes Sub Zonal Yacuiba D.S. 4505 nacional por )2 19840,5
convocatoria
Bienes Adquisicion de medicamentos por D.S. 4505 para farmacia nagioc::slraor Agosto/25 4350,4
C.P.S. Sub Zonal Yacuiba . : &
convocatoria
Adquisicion de medicamentos por el D.S. 4505 para la Compra
Bienes farmacia C.P.S. Sub Zonal Yacuiba nacional por Octubre/25 14000
convocatoria

‘\
'
'
.
’
g
/
g
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UNIDAD DE CONTRATACIONES PROCESOS
EJECUTADOS

CONTRATACION MENORY | MODALIDAD ANPE
CONTRATACION | COMPRAS INSCRITASENEL | Bs.50.001 HASTA
MENOR DE 1 PAC RECURRENTES PARA EL BS. 200.000
HASTA BS 20.000 | 2026 BS. 20.001 HASTA BS. | RECURRENTES PARA

CONTRATACION
COMPRA NACIONAL
POR CONVOCATORIA

D.S. 4505
50.000 EL 2026

SUB TOTAL
PROCESOS
INSCRITOS
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MODALIDAD COMPRA MENOR DE 1 HASTA 20000

TIPO DE MONTO MONTO
OBJETO DE LA CONTRATACION
CONTRATACION PRESUPUESTADO  EJECUTADO
1 Servicio Servicio de fotocopias y anillados para C.P.S. Sub zonal Yacuiba gestiéon 2025 5.200,00 5.200,00
Servicio .. . . .
2 Compra de servicios de currier para C.P.S. Sub zonal Yacuiba gestion 2025 10,500,00 10.500,00
3 Bienes Adquisicion de medicamentos esepuales por el D.S. 0181 para C.P.S. Sub zonal 20,000,00 16,783,92
Yacuiba gestion 2025
4 Bienes Adquisicién de papel bond por el D._S; 0181 para C.P.S. Sub zonal Yacuiba 19.900,00 19.863,00 -
gestion 2025
Servicio Compra de servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de ambulancias
5 . y .
para C.P.S. Sub zonal Yacuiba gestion 2025 20,000,00 20..000,00
6 Bienes Adquisicién de medicamentos esenualgls para farmacia C.P.S. Sub zonal Yacuiba 20.000,00 19,9836
gestion 2025
Servicio imi i i
5 vici Mantenimiento y reparacién de maquina Iava.rl:opa y secadora para C.P.S. Sub 1.920,00 1.920,00
zonal Yacuiba gestion 2025
3 Bienes Compra de aceites y filtros de comI?ustlbIe.rfara ambulancias para C.P.S. Sub zonal 12.450,00 12.450,00
Yacuiba gestién 2025
9 Bienes Adquisicion de una camilla replegable para ambulancia de C.P.S. Sub Zonal Yacuiba 15.000,00 15.000,00
10 Bienes Adquisicion material de escritorio para C.P.S. Sub zonal Yacuiba gestion 2025 1999,50 1.999,00
11 Bienes Adquisicion material de escritorio (materlal de computacion) para C.P.S. Sub 20.000,00 19.960,00
zonal Yacuiba gestion 2025
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23 | Servicio Servicio de mantenimiento de inmueble para C.P.S. Sub Zonal Yacuiba 6.380,00 6.380,00
o || i Compra de servicio d<.e rlnantenlmlento y reparacion dg equipos médicos de 6.550.00 6.550.00
quiréfano de C.P.S. Sub Zonal Yacuiba
6 || s Adquisicion de medicamentos esencujlles de emergencia declarz?\dos desiertos por 20.000,00 19.992.82
D.S. 4505 para farmacia de C.P.S. Sub Zonal Yacuiba

26 | Bienes Adquisicion de insumos médicos para farmacia C.P.S. Sub Zonal Yacuiba 12.797,96 12.797,20

27 | Bienes | Compra de servicios de recarga de oxigeno medicinal para C.P.S. Sub Zonal Yacuiba 3420,00 3420,00

58 | servicio Compra de servicio de mantenlm,lento preventivoy correct!vo de equipos médicos 10.120.00 10.120.00

de enfermeria de C.P.S. Sub Zonal Yacuiba
29 | servicio Contratacion de’se.rvmo de mantenl_mlento correctivo y preve_ntlvo de equipos 9.500,00 9.500,00
médicos de emergencia de C.P.S. Sub Zonal Yacuiba
30 | Bienes Adquisicion de insumos odontoldgicos para C.P.S. Sub Zonal Yacuiba 19,989,00 19,989,00
R —— Adquisicion de pintura para interiory exterlor de paredes de hospital de C.P.S. Sub 8.814.00 8.804.00
Zonal Yacuiba
32 | Servicio | Servicio de mantenimiento y reparacién de inmueble de C.P.S. Sub Zonal Yacuiba 12.270,00 12,270,00
ooy (y— Adquisicion de medicamentos fesenuales declarados de5|.ertos por el D.S. 4505 para 14.000,00 13.999.90
farmacia de C.P.S. Sub Zonal Yacuiba
S — Adquisicion de medicamentos sin ficha tgcnlca para farmacia de C.P.S. Sub Zonal O 19.998,30
Yacuiba.

35 | Bienes Adquisicion de SOAT para vehiculo de C.P.S. Sub Zonal Yacuiba gestion 2026 180,00 180,00

TOTAL 433,566,52 419,314,83
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MODALIDAD DE COMPRA NACIONAL POR
CONVOCATORIA (CNC) D.S.4505

MODALID
AD DE MONTO MONTO MONTO NO
BJETO DE L OBSERVACIONES
CONTRAT OBJETO A CONTRATACION PRESUPUESTADO EJECUTADO EJECUTADO
ACION
ADQUISICION DE MEDICAMENTOS PARA LA La mayoria de lo items
1 Bienes FARMACIA DE CPS SUB SONAL YACUIBA 16,271,63 3.334,70 12.936,93 |[declarados desiertos por
MODALIDAD CNC D.S.4505 falta de proponentes
ADQUISICION DE MEDICAMENTOS PARA LA [tems declarado
2 Bienes FARMACIA DE CPS SUB SONAL YACUIBA 19.840,50 0,00 19.840,50 desiertos por falta de
MODALIDAD CNC D.S.4505 proponentes
items declarado
. ADQUISICION DE MEDICAMENTOS POR EL D.S. 4505 .
3 Bienes PARA LA FARMACIA DE CPS SUB SONAL YACUIBA 4.350,40 0,00 4.350,00 desiertos por falta de
proponentes
. ADQUISICION DE MEDICAMENTOS POR EL D.S. 4505 Declarado desierto por
4 B . .
'®NeS 1 PARA LA FARMACIA DE CPS SUB SONAL YACUIBA 14.000,00 0,00 VO | e g revemenies
TOTAL 54.462,53 3.334,70 51127,43
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MODALIDAD DE COMPRA MENOR DE 20.000 HASTA 50.000

MODALIDAD DE

CONTRATACION
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EN LA GESTION 2025

OBJETO DE LA CONTRATACION

MONTO

CONTRATADO

MONTO

EJECUTADO

Compra de servicios médicos de Fisioterapia y Kinesiologia para 37598,00
1 C
ARl T C.P.S. Sub Zonal Yacuiba recurrentes gestion 2025 42000,00
Compra menor Compra de servicios médicos en la especialidad de Cirugia para
2
C.P.S. Sub Zonal Yacuiba recurrentes gestion 2025 24000,00 15800,00
Compra menor | Compra de servicios médicos en la especialidad de Traumatologia
3
para C.P.S. Sub Zonal Yacuiba recurrentes gestién 2025 42000,00 29750,00
Compra menor | Compra de servicios médicos en la especialidad de Anestesiologia
4
para C.P.S. Sub Zonal Yacuiba recurrentes gestion 2025 30000,00 27150,00
Compra menor | Compra de servicio de Comedor Hospitalario para C.P.S. Sub Zonal
5 . ., 36000,00
Yacuiba recurrentes gestion 2025
TOTAL 174000,00

18998,00
133296,00

-
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ASESORIA LEGAL

GESTION 2025
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PROCESOS

PROCESOS JUDICIALES POR MATERIA EJECUTADO
s
1 Procesos Laborales 3
2 Procesos Administrativos 0
3 Procesos Penales 4
4 Procesos Coactivos Sociales 1
5 Procesos Coactivos Fiscales 0
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Tramite de radicatoria de la Ambulancia NISSAN con placa 3303 FUK, radicado en la ciudad de La Paz, con un monto de
Bs 107.894,00, para pago de impuestos sobre vehiculos automotores, monto liberado a favor de la institucion

Tramite de exclusion y exencidn de impuestos de la Ambulancia NISSAN con placa 1202 FNC con un monto de Bs.
12.730,00, monto liberado a favor de la institucion.

Se presentd el tramite para sacar la Certificacidn Catastral, aprobacion del plano del bien inmueble de la C.P.S. Sub Zonal
Yacuiba.

Se realizd la migracién de documentacion de sustancias controladas de fisico a digital

Proceso laboral del caso Lourdes Cordero, planteé una demanda en contra de la Caja Petrolera de Salud con un monto
de Bs- 864.982,00, la sentencia reconocioé solamente Bs. 63.511,00

Se realizd trabajos en Regional Tarija informes legales — resoluciones del comité de prestaciones — oficios — contratos
AMPEs menores bajo memorandum de designacion por la MAE

Se presenté memorial a la Direccién Administrativa Financiera del Organo Judicial del Departamento de Tarija.

Se elaboraron contratos de compra de servicios recurrentes de la Sub Zonal de Bermejo bajo instructivo de Regional
Tarija

Se asistio a juicio oral y contradictorio en la ciudad de Bermejo con caso de avasallamiento el cual se suspendio por la
ausencia del abogado de la parte defensa técnica hasta fecha 24 de febrero 2026.
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GRACIAS
POR SU ATENCION




